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Sviluppare le funzioni e attuare gli accordi di cooperazione 


in materia di alternanza, competenze e orientamento
[image: image1.jpg]      Azione 1. Programma di stage in alternanza scuola lavoro di qualità internazionale 

Realizzazione di stage e/o visite aziendali per docenti 

nei contesti lavorativi internazionali
SCHEDA B1 - DESCRIZIONE
	1
	Istituto proponente (indicare la denominazione dell’istituto e l’indirizzo di studio)

	
	


	2
	□
stage per docenti
	□
visite aziendali

	
	N.o e Nominativi docenti (max.2)
	N.o e Nominativi docenti (max.5)

	
	1.
	1.

	
	2.
	2.

	
	
	3.

	
	
	4.

	
	
	5.


	3
	Tipologia del programma di stage (barrare la/e voce/i corrispondente/i)

	
	□
n.o …….
stage da realizzarsi in contesto lavorativo internazionale all’estero

	
	□
n.o …….
stage da realizzarsi in contesto lavorativo internazionale in Italia

	
	□
n.o …….
stage “misti”: da realizzarsi in contesto lavorativo internazionale in parte in Italia e in parte all’estero


	4
	Tipologia del programma di visite aziendali (barrare la/e voce/i corrispondente/i)

	
	□
n.o …….
Visite aziendali da realizzarsi in contesto lavorativo internazionale all’estero

	
	□
n.o …….
Visite aziendali da realizzarsi in contesto lavorativo internazionale in Italia


	5
	Aziende e associazioni coinvolte nel programma di stage

	
	


	6
	Aziende e associazioni coinvolte nel programma di visite aziendali

	
	


	7
	Descrizione delle attività di stage/ visite aziendali

	a.
	Obiettivo della attività di stage /visite aziendali

	
	

	b.
	Attività previste negli stage (in riferimento a ciascun docente partecipante) / visite aziendali

	
	

	c.
	Tempi di realizzazione delle attività di stage / visite aziendali

	
	

	d.
	Attività preliminari alla realizzazione degli stage / visite aziendali

	
	

	e.
	Altre attività successive alla realizzazione degli stage / visite aziendali

	
	


	8
	Funzioni e compiti delle attività di tutoraggio

	
	Tutor aziendale (indicare funzione e compiti)

	
	


	9
	Coordinamento (indicare le attività e i compiti)

	
	


	10
	Monitoraggio (indicare le modalità)

	
	


	11
	Risultati attesi del programma di stage

	
	


	12
	Polizza di assicurazione per i docenti (Infortuni e R.C):
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